Analyse participative de la pauvreté (APP)

Objectifs :
Fournir une introduction a la méthodologie d’analyse participative de la pauvreté (APP), qui se fonde sur des inter-
views semi-structurés menés individuellement ou au niveau de groupes de discussion ciblés.

Materiaux :
Lignes directrices ou questionnaire pour les interviews semi-structurés ; si possible enregistrement des interviews sur
cassettes audio ou vidéo.

Durée :
1 — 2 heures par interview.

Procédure :

Pour mener une APP substantielle, il faut des connaissances, de [’expérience, du temps et des ressources. Ce chapitre
ne peut constituer qu 'une bréve introduction a la méthodologie de I’APP. Pour planifier une APP il convient de poser
les questions suivantes :

O Quelle méthodologie souhaitez-vous utiliser ? Pourquoi ?
O Combien de personnes souhaitez-vous interroger ? Pourquoi ?
O Comment allez-vous choisir ces personnes ?

O Pouvez-vous tester préalablement vos méthodes ?

Premier élément : interviews semi-structurés

Pour des interviews semi-structurés, on n’utilise pas un questionnaire ; on suit des lignes directrices. Ces lignes
directrices rappellent la question a traiter. Un interview semi-structure doit en fait ressembler a une conversation
naturelle.

Lors d’un interview, n’oubliez pas :

de saluer poliment la personne interrogée,

de choisir un lieu calme et de garantir la confidentialité de I’interview,
de vous tenir correctement et d’avoir un langage corporel positif,
d’utiliser une langue simple,

de poser les bonnes questions et d’écouter attentivement les réponses,
de faire preuve de respect,

de saluer poliment la personne a la fin de I’interview.
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Deuxiéme élément : groupes ciblés

Une discussion en groupe ciblé permet de collecter des informations aupres de 5 a 12 personnes expertes d’une
question spécifique. La discussion doit étre dirigée par un animateur expérimenté, et des lignes directrices (environ
20 questions) doivent avoir été préparées pour assurer que la discussion reste orientée sur le sujet particulier. Les
lignes directrices de la discussion doivent suivre une structure en entonnoir : elles doivent commencer a un niveau
général puis se rétrécir progressivement et devenir plus détaillées. Le groupe doit étre assez homogene : en effet, si
les participants ont des points de vue diamétralement opposés, I’atmosphére sera trop tendue. Les participants doivent
au contraire se sentir a I’aise et ne pas s’affronter, bien qu’ils doivent aussi garder leur indépendance et se sentir
libres d’exposer leur point de vue. La discussion doit étre enregistrée afin d’étre ensuite analysée dans les moindres
détails. Pour cela, le plus pratique est de faire un enregistrement sur cassettes audio ou vidéo ; si cela n’est pas possi-
ble, deux personnes doivent prendre des notes sur le contenu de la discussion mais aussi sur d’autres éléments révélant
les émotions des participants : gestes ou ton de la conversation.

B Recherche sur la pauvreté chronique et le handicap :
http://www.chronicpoverty.org/CPToolbox/Disability.htm

Autres méthodes utilisables dans ’APP :
exercices de classement, questionnaires, cartographie, cartographie des institutions (p. ex. diagramme de Venn)
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